
                                                                                                      
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MARTANO  
con Carpignano Salentino e Serrano 

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado 
Via Buonarroti, 8 – 73025 MARTANO (LE) 

Cod. fisc. 92012700750 - Tel. 0836/307575 
leic81700x@pec.istruzione.it - leic81700x@istruzione.it  

www.istitutocomprensivomartano.edu.it 
 
Martano, data del protocollo         

Ø Al personale docente  
Ø Al personale ATA 
Ø Al DSGA 

 
 

 
Oggetto: Corso di formazione del personale sulla sicurezza (art. 37 D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii.; Accordo 

Stato Regioni 21/12/11; Accordo Stato Regioni 07/07/16). 
 
Si comunica a tutto il personale in indirizzo che, in ottemperanza all’art.37 del D.Lgs.81/2008 (Testo Unico 
sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro)  e ss.mm.ii., all’accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 e 
all’accordo Stato-Regioni del 07 luglio 2016, si svolgerà presso la Sede Centrale Galiotta – Via Buonarroti,8 
Martano, il Corso di formazione sulla sicurezza del personale della scuola. 
 
L’Accordo Stato Regioni di cui sopra, infatti, introduce la formazione del personale sui temi della sicurezza 
per un totale di 12 ore per il settore della Pubblica Istruzione (di cui 4 ore di formazione generale e 8 ore di 
formazione specifica).  
 
Gli incontri si svolgeranno, per i docenti ed il personale ATA secondo il calendario e il programma di seguito 
indicati: 
 

MODULO FORMAZIONE GENERALE CORSO N.1  
Giorno-ora Programma Destinatari 

 
 
 
 

15/02/2024 
dalle ore 16.00 alle ore 

20.00 
  
 
 

• Concetti di rischio; 
• Danno; 
• Prevenzione; 
• Protezione; 
• Organizzazione della prevenzione a 

scuola; 
• Diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti 

scolastici; 
• Organi di vigilanza, controllo e 

assistenza. 

 
 
 
 

Personale dell’Istituto 

 
MODULO FORMAZIONE SPECIFICA CORSO N.1  

Giorno-ora Programma Destinatari 
 
 
 
 

16/02/2024 
19/02/2024 

dalle ore 16.00 alle ore 
20.00 

 
 

• Rischi infortuni, 
• Rischi Elettrici generali, 
• Macchine ed attrezzature  
• Rischio chimico, 
• Etichettatura, 
• Rischi fisici, 
• Microclima e illuminamento, 
• Videoterminali, 
• DPI,  
• Organizzazione del lavoro, 
• Ambienti di lavoro, 
• Stress lavoro-correlato, 

 
 
 
 
 
 

Personale dell’Istituto 





• Movimentazione manuale carichi, 
• Segnaletica, 
• Emergenze, 
• Le procedure di sicurezza con riferimento 

al profilo di rischio specifico, 
• Procedure esodo e incendi, 
• Procedure organizzative per il primo 

soccorso, 
• Incidenti e infortuni mancati, 
• Altri Rischi. 

La partecipazione è obbligatoria ai sensi dell’art.20 c.2 lettera h del D.Lgs. 81/08 e s.m.i., sarà inoltre rilevata 
la presenza per ogni lezione del corso. 
 
I dipendenti che hanno già partecipato ad iniziative similari (secondo i contenuti all’accordo Stato-Regioni 
del 21 dicembre 2011) presso altre Istituzioni Scolastiche, se debitamente certificate, sono esonerati dalla 
frequenza del corso. Tali certificazioni devono essere consegnate all’Ufficio Personale prima dell’avvio del 
corso.  
 
Al termine del corso saranno rilasciati gli attestati in base alla frequenza del 90% delle ore di formazione. Gli 
attestati di frequenza sono validi ai fini della certificazione delle competenze acquisite e hanno validità 
quinquennale. 
 
Eventuali ulteriori notizie in merito, possono essere richieste al RSPP Ing. D’Ambrosio Ermes.  
      
 
 
                  La Dirigente Scolastica 
        Prof.ssa Maria de Lorenzo 
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