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OGGETTO: DICHIARAZIONE DEL DS DI PROCEDURA INTERNA SENZA ESITO  

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze 
– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, 
interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 
14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.  
Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN PU-2025-217 
CUP: I54D25002150007 
Titolo Progetto: “Cittadini consapevoli: orientamento, legalità e competenze per il futuro” 
 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO   il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n.  166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO  

 

che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca 

e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
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VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che 

non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non 

siano espressamente autorizzati; 

VISTI  

 

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il 

contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO  Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 

Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO  

 

In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare l’inclusività 

e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e 

l’apprendimento permanente; 

VISTI  i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto; 

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione 

di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di 

garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una 

riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma 

Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione del regolamento (UE) n. 

2021/1060”. Avviso di adesione; 

VISTO l’avviso pubblico del M.I.M. Prot. 57173 del 14/04/2025, FSE+ Orientamento; 

VISTA  la candidatura 11339 inoltrata in data 05/06/2025; 

VISTA  la nota Prot. n° AOOGABMI 105099 del 19/06/2025 di autorizzazione del progetto di cui in 

oggetto; 

VISTA  la delibera n. 9 del Collegio dei docenti del 2 settembre 2024 di adesione  generale al 

Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

PRESO ATTO  

 

delle delibere di approvazione delle attività progettuali a valere sui fondi “Percorsi di 

orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”, da parte degli Organi Collegiali, 

Collegio dei Docenti (Delibera n. 75 del 15 Maggio 2025) e Consiglio d’Istituto (Delibera n. 58 

del 19 Maggio 2025); 

VISTO il D.I. n. 129/2018 – art. 4, comma 4 e art. 10, comma 5; 

VISTO  il Decreto DS di Assunzione in Bilancio per l’E.F. 2025 prot. n. 6175 del 30/06/2025; 

VISTA  l’assunzione di incarico  RUP del Dirigente Scolastico prot. n. 6182 del 30/06/2025; 

VISTA la delibera n. 102 del Consiglio d'istituto del 29/01/2026 di approvazione del Programma 

Annuale dell’esercizio finanziario 2026; 

VISTI  i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto; 

VISTE  le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi di cui trattasi; 

VISTE  le spese previste per ogni modulo; 

RITENUTO necessario provvedere al reclutamento di appropriate figure professionali per lo svolgimento 

di tutte le attività relative alla realizzazione del progetto autorizzato e dei moduli previsti; 



 

 

 
 

VISTO  

 

il D.Lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare l’art. 7, comma 6 b) che statuisce che 

“l’amministrazione deve preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le 

risorse umane disponibili al suo interno”; 

VISTO  il decreto prot. n. 8535 del 13/10/2025, che definisce l’avvio delle procedure di selezione delle 

figure professionali necessarie alla realizzazione del progetto di cui trattasi; 

VISTO  l’Avviso di selezione personale interno per Esperto e Tutor, prot. n° 8541 del 13.10.2025; 

VISTA la nomina della Commissione per l’esame delle candidature pervenute, prot. n. 8830 del 

22/10/2025; 

VISTO il verbale della Commissione prot. n. 887 del 23/10/2025; 

VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive per la figura di esperto e tutor, prot. n. 

9504 del 07/11/2025; 

PRESO ATTO  
 

che, entro i termini previsti, le candidature pervenute per la figura di esperto non coprono il 

fabbisogno richiesto e che restano da assegnare n. 2 moduli, nello specifico: 

• un modulo di lingua inglese “Lingue straniere e comunicazione interculturale”; 

• un modulo relativo alle discipline STEM “STEM in pratica”; 

 

DISPONE 

 
✓  di  procedere  al  reclutamento  d i  n .  2   esperti  esterni  mediante acquisizione del servizio da operatori 

economici specializzati nella formazione avviando 2 trattative dirette su Mepa ai sensi dell’art. 50 comma 1 

lettera b) del D. Lgs. 36/2023, per le seguenti ragioni:  

o l’espletamento  in  via  autonoma  delle  procedure  non  può  prescindere  dall’ottimizzazione  

dei tempi e delle risorse impiegate, nell’ottica della piena attuazione dell’efficacia e 

dell’economicità dell’azione amministrativa. 

 
                                                                                                                                

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

prof.ssa Maria DE LORENZO 
Documento firmato digitalmente ai sensi del 

D.L.vo 82/2005 e norme collegate 
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