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Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto 
azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, 
n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 
grado”.  
Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-217 
CUP: I54D25002150007 
Titolo Progetto: “Cittadini consapevoli: orientamento, legalità e competenze per il futuro” 

 
 

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI 

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Il/la sottoscritto/a Maria De Lorenzo, nato/a San Pietro Vernotico (BR) il  03/05/1962                                                

residente in Lecce via Antonietta De Pace n. 26 C.F. DLRMRA62E43I119J 

Vista la Comunicazione della Commissione (2021/C 121/01) “Orientamenti sulla prevenzione e sulla gestione 
dei conflitti di interessi a norma del regolamento finanziario”; 

 

Visto il Regolamento (UE) n. 1060/2021 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 e, in 
particolare, l’articolo 38 comma 2 inerente alla prevenzione delle situazioni di conflitto di interessi; 

 

Visto il Regolamento (UE, Euratom) 2024/2509 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 23 settembre 

2024 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione e in particolare l’art. 61 

rubricato “Conflitto d’interessi” 
 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare l’art. 53, relativo all’insussistenza di situazioni 

di incompatibilità o di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interessi; 
 

Vista la legge 6 novembre 2012, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell’illegalità nella pubblica amministrazione”; 
 

Visto l’art. 16 del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 recante Codice dei Contratti pubblici in attuazione dell'articolo 

1 della legge 21 giugno 2022 n. 78; 
 

Visto il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 e successivi aggiornamenti, recante il Codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici; 
 

Viste le ipotesi di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso enti 

privati in controllo pubblico, disciplinate dal d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39; 
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DICHIARA 
 

con   riferimento   alle   mansioni   da   svolgere   nell’ambito   del   PN   “Scuola   e   competenze   21-27” 

relativamente alla procedura di acquisto, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera b) del D. Lgs. 36/2023 per 

l’affidamento diretto tramite Trattativa diretta su  MEPA n. 6210217  di un  MODULO ORIENTAMENTO   “STEM 

in pratica”, sotto la propria responsabilità ed in piena conoscenza della responsabilità penale prevista per le 

dichiarazioni false dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000 e dalle disposizioni del Codice penale e dalle leggi speciali 

in materia, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, per quanto gli è dato sapere alla data della 

presente dichiarazione: 
 

⁃ che non sussistono situazioni di conflitto di interesse tra il sottoscritto/a e i destinatari dei finanziamenti 
dei Programmi sopra citati in ragione di rapporti di natura lavorativa/professionale, personale e 
finanziaria; 

⁃ che non sussistono, per quanto noto al sottoscritto/a, situazioni di conflitto di interesse tra il coniuge, 
l’unito civilmente, i parenti, gli affini entro il secondo grado o il convivente del sottoscritto/a e i 
destinatari dei finanziamenti dei Programmi sopra citati in ragione di rapporti di natura 
lavorativa/professionale, personale e finanziaria; 

⁃     di non avere interessi che percepisce o che potrebbero essere percepiti come in conflitto di 
interessi 

con l’esecuzione del bilancio dell’UE; 
⁃     di non trovarsi in una situazione di conflitto d’interessi legato all’esecuzione del bilancio dell’UE; 

-  di obbligarsi a segnalare e dichiarare eventuali situazioni di conflitto di interessi sopravvenute, 
mediante separato atto successivo. 

 
Si impegna, inoltre, ad astenersi dal compiere attività e funzioni in caso di conflitto di interessi 

 
 
 
 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

prof.ssa Maria DE LORENZO 
Documento firmato digitalmente ai sensi del 

D.L.vo 82/2005 e norme collegate 
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