Ministero dell’lstruzione
e del Merito

COESIONE . . |
ITALIA 21-27 Cofinanziato f M I M
dall'Unione europea o

Al Dirigente Scolastico
IC Martano

OGGETTO: GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE CANDIDATURA ESPERTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 — Sotto
azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo
2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060
- Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale
“Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027, Titolo Progetto — Insegnare nel XXI
secolo: competenze pedagogiche, digitali e orientative per una scuola inclusiva "

CUP: 144D26001690007

CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU- 2026-128

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |__|__|__|__|__| ||| | __[__[__|_|_[_[_|

residente a via

DICHIARA

Ai fini della candidatura in qualita di Esperto per il/i Modulo/i:
(indicare il titolo/i del/dei modulo/i prescelto/i) e ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 di essere in possesso dei
seguenti titoli valutabili:

Requisito di accesso:
- essere in servizio presso l'istituzione scolastica per tutto I’anno scolastico
- essere in possesso di Laurea Magistrale o Vecchio ordinamento coerente con il modulo richiesto

TITOLI DI STUDIO E TITOLI CULTURALI

PUNTI
Al. Laurea attinente alla selezione 106 12
(Vecchio ordinamento o Magistrale) lode
110 - 11
100
<100 10




A4. Master universitario dill livello
/Scuola di Specializzazione/ Dottora-
to di ricerca attinente alla selezione
(6 pt. per titolo max. 2 titoli)

Max. 12 pt

A5. Master universitario di |
livello/Corso di Perfezionamento (1500
h) attinente alla selezione (5 pt. per ti-
tolo max. 2 titoli)

Max. 10 pt

CERTIFICAZIONI

B1. Certificazioni informatiche
(ECDL, Microsoft, Cisco,

EIPASS, etc.)- (3 pt. per certificazione
max. 3 certificazioni)

Max. 9 pt

TITOLI DI SERVIZIO ED ESPERIENZE PROFESSIONALI SPECIFICHE

C1. Anni di servizio ( 1pt per ogni anno di
servizio a T. Indeterminato)

Max 7

C2.1 Incarico di Esperto in attivita pro-
gettuali (PON,ecc.) (5 pt. per incarico, max
5 incarichi)

Max 25

C2.2 Incarico di Tutor in attivita pro-
gettuali (PON,ecc.) (3 pt. per incarico, max
5 incarichi)

Max 15

C3.1 Corsi di formazione come formatore
coerenti con il profilo richiesto (4 pt. per
corso, max 5 incarichi)

Max 20

C3.2 Corsi di formazione come corsista
(almeno 20 h) coerenti con il profilo
richiesto (2 pt. per corso, max 5 incarichi)

Max 10

Firmato




